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CENTRUL CULTURAL MUNICIPAL ,,GEORGE COSBUC” BIS RITA Y,
CONSILIUL ADMINISTRATIV A

Z

AVIZ NR. j 124.06.2026 /C/7Z

privind avizarea Organigramei, Statului de functii si a Regulamentului de
Organizare si Functionare ale Centrului Cultural Municipal ,George Cosbuc”
Bistrita

Consiliul Administrativ al Centrului Cultural Municipal ,George Cosbuc”
Bistrita, constituit si functiondand fin conformitate cu prevederile
Regulamentului de Organizare si Functionare al institutiei, intrunit in sedinta
din data de 24.06.2026, in prezenta urmatorilor membri:

« Gavrila Tarmure — manager, presedinte;

« Stefania Stere — reprezentantul Primarului municipiului Bistrita,
membru;

« lulia Petruse — contabil sef, membru;

« Bogdan Milea — consilier juridic, membru;

constatand intrunirea cvorumului necesar desfasurarii sedintei si adoptarii
hotararilor, in conformitate cu prevederile Regulamentului de Organizare si
Functionare al institutiei, a analizat documentatia privind reorganizarea
Centrului Cultural Municipal ,George Cosbuc” Bistrita, respectiv:

« proiectul Organigramei;

« proiectul Statului de functii;

« proiectul Regulamentului de Organizare si Functionare;
« Nota de fundamentare privind reorganizarea institutiei.

in conformitate cu prevederile art. 21 alin. (1) lit. ¢) din Regulamentul de
Organizare si Functionare al Centrului Cultural Municipal ,George Cosbuc”
Bistrita, Consiliul Administrativ avizeaza propunerile privind modificarea
organigramei si a statului de functii ale institutiei, in vederea supunerii spre
aprobare Consiliului Local al municipiului Bistrita.



in urma analizei documentatiei prezentate, Consiliul Administrativ constata
ca reorganizarea propusa urmareste eficientizarea activitatii institutiei,
adaptarea structurii organizatorice la specificul unei institutii publice de
spectacole si concerte, optimizarea utilizarii resurselor umane si financiare,
consolidarea capacitatii institutionale de dezvoltare si implementare a
programelor culturale, precum si cresterea calitétii serviciilor culturale
oferite comunitatii.

Totodata, Consiliul Administrativ ia act de faptul c&, prin reorganizarea
propusa, numarul total de posturi se reduce de la 67 la 32 de posturi, prin
desfiintarea unui numar de 35 de posturi, din care 34 de posturi din cadrul
structurii ,Programe Culturale” si 1 post vacant de sofer din cadrul
Compartimentului Administrativ.

Avand in vedere cele prezentate, AVIZEAZA FAVORABIL

propunerea privind aprobarea noii Organigrame, a noului Stat de functii si a
noului Regulament de Organizare si Functionare ale Centrului Cultural
Municipal ,George Cosbuc” Bistrita si inainteaza documentatia Consiliului
Local al municipiului Bistrita in vederea analizarii si aprobarii acesteia.

Prezentul aviz a fost adoptat in sedinta Consiliului Administrativ din data de
24.06.2026, cu 4 voturi pentru, 0 voturi impotriva si 0 abtineri,
reprezentand unanimitatea membrilor prezenti.
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